Aufwand und Kosten

Der Zeitbedarf fiir das Unternehmensplanspiel hangt
von den betriebswirtschaftlichen Vorkenntnissen der
Teilnehmer ab und betrdgt ca. 2 Stunden pro Woche.

Teilnahmegebiihr:

390 Euro pro Team, alle Materialien werden digital
zur Verfligung gestellt. Auf Wunsch ist das
Handbuch in gedruckter Form erhéltlich (10,00 Euro
pro Stiick).

Bildungswerk der Bayerischen
Wirtschaft (bbw) gGmbH

Franziska Scheidter

Organisation

Ulmer StraBe 160

86156 Augsburg

Telefon: 0821 40802-159

E-Mail: franziska.scheidter@bbw.de

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) gGmbH

Anmeldung und Termine

Melden Sie lhre Teams bis zum 20.10.2023 (iber
unsere Webseite (www.bbw-seminare.de) an. Bei der
Anmeldung miissen noch keine Namen der Teilnehmer
genannt werden.

Anmeldeschluss: 20.10.2023

Beginn der Vorrunde: 02.11.2023

Ende der Vorrunde: 31.03.2024
Landesendrunde: 25.04.2024 (Online Format)
Bundesendrunde: Mai/ Juni 2024 (Details folgen)

Bitte merken Sie sich die Termine vor.

www.bbw-seminare.de  [Blkr
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PLAYBIZZ -
DAS UNTERNEHMENSPLANSPIEL

Bei playbizz konnen Auszubildende als ,,Manager*innen® ein Unternehmen
flihren und sich dabei spielerisch und praxisnah mit den Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre auseinandersetzen.

Bei dem simulierten Unternehmen handelt es sich um einen mittelstan-
dischen Produktionsbetrieb, der ein Konsumgut herstellt, vermarktet und
sich dabei im Wettbewerb mit anderen Anbietern auf dem heimischen
Markt und beim Export behaupten muss.

Die Auszubildenden planen anhand einer gegebenen Ausgangssituation
und treffen Entscheidungen in den betrieblichen Funktionsbereichen:

O Beschaffung

O Produktion

O Vertrieb

O Personal- und Finanzwesen

Im Spielverlauf stellen sich die Teams Herausforderungen wie zum Beispiel
eine geeignete Marktstrategie zu entwickeln, zu expandieren und mit
unternehmerischen Risiken umzugehen.

Ziel des Planspiels ist es in den vier Geschaftsjahren einen maglichst
hohen Gewinn zu erwirtschaften und die Zahlungsféahigkeit des Unter-
nehmens sicher zu stellen.

Spielplan

Nach dem Anmeldeschluss
werden mehrere Teams zu einem Markt
zusammengefasst.

Am 02. November 2023

starten alle Teams unter gleichen Voraussetzun-
[~ gen (Ausstattung und Erdffnungsbilanz) in die vier

Spielrunden. Jede Runde stellt ein Geschéftsjahr

dar, an dessen Ende jedes Team einen ausfiihr-

lichen Bericht iiber ihr eigenes Unternehmen

und die Marktentwicklung erhélt.

Dies ist die Basis fiir die Planungen und Ent-
scheidungen fiir das nachste Geschaftsjahr.

N\
Nach den vier Spielrunden im Marz

_wird der Gesamtgewinn jedes Teams ermittelt.
Das Team jeder Gruppe (Markt) mit dem hochsten

—\Ergebnis nimmt an der Landesendrunde teil.

Juni 2024

Die Landessieger qualifizieren sich fiir die

Bundesendrunde, bei der im Juni 2024 das
Gewinner-Team des Planspielwettbewerbs
ermittelt wird.

Sonja Rosenberger

Alle Teilnehmer trainieren und bauen wichtige
Kompetenzen auf:

O Selbstorganisation

O Analytisches Denken

O Strukturiertes Arbeiten

O Team-, Kommunikations- und Konfliktféhigkeit

Sie entwickeln und festigen Grundfertigkeiten
wie zum Beispiel

O Lesekompetenz
O Rechenkompetenz
O Medienkompetenz

Personalassistenz/Aushildungsleitung, Max Lamb GmbH und Co. KG:

,Wir haben in jedem Jahr positives Feedback von unseren Azubis zum Planspiel erhalten. Die Teilnehmer erlernen
und (iben spielerisch viele methodische Féhigkeiten, Kenntnisse und Fachwissen, das sie fiir ihre Arbeit und auch

flir die Abschlusspriifung brauchen.

Wir stellen fest, dass nach der Teilnahme am Planspiel unternehmerische Entscheidungen und Zusammenhénge
fiir die Teilnehmer nachvollziehbarer sind. Die erlernten Sozialkompetenzen werden in den Arbeitsalltag
iibernommen, weiter entwickelt und die Zusammenarbeit im Betrieb wird positiv gefordert.”





